Quinta-feira, 8 de dezembro de 2022

Classificados

DIARIO DO GRANDE ABC

PUBLICIDADE LEGAL

V Prefeitura Municipal de Santo André

Missional: a) Secretaria de Assisténcia Social;

Geréncia de Eventos; Il - Departamento de Lazer: a) Geréncia de Agao Comunitéria: 1. Encarregatura de Brinquedoteca;

Claudia Cebrian Leite - Chefe de Gabinete. Anexo | - Quadro Cargos Comissionados Criados

LEI N° 10.617, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022. Processo Administrativo n® 8.960/2017 - Projeto de Lei n° 60/2022. Dispde sobre a reorganizagao da estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Santo André, e da outras providéncias. Paulo Serra, Prefeito do Municipio de Santo André, Estado de Séao Paulo, no uso e gozo de suas atribuigdes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei: Art. 1° Fica reorganizada a estrutura administrativa da Administracao Direta da Prefeitura
Municipal de Santo André, nos termos da presente lei. Capitulo | Da Estrutura Administrativa da Administracao Direta - Art. 2° Ficam criadas na estrutura administrativa da
Administragao Direta da Prefeitura de Santo André, subordinados diretamente ao Chefe do Poder Executivo, os seguintes érgaos: | - Secretaria de Planejamento Estratégico e
Licenciamento; Il - Secretaria de Comunicagao; Ill - Secretaria de Agdes Governamentais; IV - Unidade de Cerimonial, Eventos e Lazer; V - Unidade de Projetos Especiais. Art. 3°
Ficam extintos, na estrutura administrativa da Administragdo Direta da Prefeitura de Santo André, os seguintes 6rgéos: | - Unidade de Planejamento e Assuntos Estratégicos; Il -
Unidade de Comunicagéo e Eventos; Ill - Unidade de Articulagédo Politica; IV - Unidade de Apoio Governamental. Art. 4° Ficam alteradas na estrutura administrativa da Administragcao
Direta da Prefeitura de Santo André, a denominagéo dos seguintes 6rgaos: | - Secretaria de Cidadania e Assisténcia Social passa a denominar-se Secretaria de Assisténcia Social; Il
- Secretaria de Manutencéo e Servigos Urbanos passa a denominar-se Secretaria de Infraestrutura e Servigos Urbanos; Ill - Departamento de Projetos Especiais e Parcerias Publico-
Privadas, da Unidade de Planejamento e Assuntos Estratégicos, passa a denominar-se Departamento de Projetos e Parcerias PUblico-Privadas e fica subordinado a Secretaria de
Planejamento Estratégico e Licenciamento. Art. 5° O art. 2° da Lei n® 9.940, de 28 de abril de 2017, passa a vigorar com a seguinte redagao: “Art. 2° A Prefeitura Municipal de Santo
André, para execugéo de suas atribuiges, em observancia ao disposto no art. 1°, desta lei, ¢ constituida dos seguintes érgaos: | - Orgédos de Assessoramento e Gestao Estratégica:
a) Gabinete do Vice-Prefeito; b) Nucleo de Inovagao Social; c) Chefia de Gabinete; d) Secretaria de Agées Governamentais; e) Unidade de Assuntos Institucionais € Comunitarios;
f) Unidade de Cerimonial, Eventos e Lazer; g) Secretaria de Planejamento Estratégico e Licenciamento; h) Secretaria de Comunicagéo;
Orgaos de Gestdo Intermediaria: a) Secretaria de Gestdo Financeira; b) Secretaria de Inovagdo e Administragdo; c) Secretaria de Assuntos Juridicos. Ill- Orgaos de Gestao
b) Secretaria de Educacéo; c) Secretaria de Salde; d) Secretaria de Cultura; e) Secretaria de Esporte e Pratica Esportiva; f)
Secretaria de Seguranga Cidada; g) Secretaria de Desenvolvimento e Geragao de Emprego; h) Secretaria de Meio Ambiente; i) Secretaria de Habitacdo e Regularizagao Fundiaria;
j) Secretaria de Infraestrutura e Servigos Urbanos; k) Secretaria de Mobilidade Urbana; 1) Secretaria da Pessoa com Deficiéncia.” Secéo | Secretaria de A¢des Governamentais - Art.
6° A Secretaria de Agdes Governamentais tem por atribuigdes: | - prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo Municipal na coordenagao da
gestao institucional das secretarias, unidades e demais érgaos da Administracéo Indireta; Il - prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo
Municipal na andlise técnica-politica dos assuntos pertinentes as secretarias, unidades e demais érgaos da Administracéo Indireta; Ill - coordenar a relagéo intersecretarial e com os
demais érgaos da Administracao Indireta; IV - representar, por determinacéo do Prefeito, autoridades municipais em eventos internos e externos; V - desempenhar outras atividades
afins. Segado Il da Unidade de Assuntos Institucionais e Comunitarios - Art. 7° O Departamento de Apoio Governamental deixa de compor a estrutura administrativa da Unidade de
Apoio Governamental, subordinando-se diretamente a Unidade de Assuntos Institucionais e Comunitarios. Art. 8° Ficam transferidas para a Unidade de Assuntos Institucionais e
Comunitarios as atribuicdes atualmente pertencentes a Unidade de Articulagado Politica e Unidade de Apoio Governamental. Art. 9° Para o desempenho de suas atribuigcdes a
Unidade de Assuntos Institucionais e Comunitarios contara com 02 (dois) secretarios adjuntos, ficando a cargo do titular da unidade a distribuicao das competéncias. Segao IlI

Da Unidade de Cerimonial, Eventos e Lazer. Art. 10. O Departamento de Cerimonial e Eventos, com sua geréncia, e o Departamento de Lazer, com suas respectivas geréncias e
encarregaturas, deixam de compor a estrutura administrativa da Unidade de Comunicagéo e Eventos, subordinando-se diretamente a Unidade de Cerimonial, Eventos e Lazer. Art.
11. Para o cumprimento de suas atribuicdes institucionais a Unidade de Cerimonial, Eventos e Lazer contara com os seguintes érgaos: | - Departamento de Cerimonial e Eventos: a)

i) Unidade de Projetos Especiais. Il -

2. Encarregatura de Ludoteca; b) Geréncia de Difusédo de Lazer: 1. Encarregatura de Atividades de Lazer; 2. Encarregatura de Eventos de Lazer. Art. 12. Ficam transferidas para a
Unidade de Cerimonial, Eventos e Lazer as atribuigdes atualmente pertencentes a Unidade de Comunicacdo e Eventos, no que se refere as atividades de cerimonial, eventos e
lazer. Segéo IV - Secretaria de Planejamento Estratégico e Licenciamento - Art. 13. O Departamento de Planejamento Estratégico, o Departamento de Projetos e Parcerias Publico-
Privadas, o Departamento de Desenvolvimento e Projetos Urbanos, o Departamento de Controle Urbano e o Departamento de Controle Urbano de Obras de Interesse Social, com
suas respectivas geréncias e encarregaturas, deixam de compor a estrutura administrativa da Unidade de Planejamento e Assuntos Estratégicos, subordinando-se diretamente a
Secretaria de Planejamento Estratégico e Licenciamento. Art. 14. Para o cumprimento de suas atribuigdes institucionais, a Secretaria de Planejamento Estratégico e Licenciamento
contard com os seguintes o6rgéos: | - Departamento de Planejamento Estratégico: a) Geréncia de Indicadores Sociais e Econémicos; Il - Departamento de Projetos e Parcerias
Publico-Privadas: a) Geréncia de Analise de Ativos Publicos; lll - Departamento de Desenvolvimento e Projetos Urbanos: a) Geréncia de Planejamento e Projetos Urbanos: 1.
Encarregatura de Instrumentos Urbanisticos; 2. Encarregatura de Gestao de Projetos; 3. Encarregatura de Planejamento Urbano; b) Geréncia de Informagdes ao Planejamento: 1.
Encarregatura de Informagdes ao Planejamento; 2. Encarregatura de Acervo Técnico; ¢) Geréncia de Legislagédo e Politica Urbanistica; IV - Departamento de Controle Urbano: 1,
Encarregatura do Expediente do Controle Urbano; a) Geréncia de Aprovagéo de Projetos: 1. Encarregatura de Aprovagao de Obras Particulares; 2. Encarregatura de Parcelamento
do Solo; 3. Encarregatura de Expediente; 4. Encarregatura de Polos Geradores de Trafego de Microacessibilidade; b) Geréncia de Fiscalizagdo de Obras Particulares:

1. Encarregatura de Fiscalizagdo de Obras Particulares; c) Geréncia de Uso do Solo e Atividades: 1. Encarregatura de Uso do Solo, Numeragéo e Atividades; 2. Encarregatura de
Fiscalizagao de Atividades; d) Geréncia da Praga de Atendimento de Controle Urbano; V- Departamento de Controle Urbano de Obras de Interesse Social: a) Geréncia de Aprovagéo
de Projetos de Interesse Social; b) Geréncia de Fiscalizagdo de Obras de Interesse Social. Art. 15. Ficam transferidas para a Secretaria de Planejamento Estratégico e
Licenciamento as atribuicdes atualmente pertencentes a Unidade de Planejamento e Assuntos Estratégicos. Art. 16. Ficam vinculados a Secretaria de Planejamento Estratégico e
Licenciamento o Conselho Municipal de Politica Urbana, o Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano e a Comissdo Especial de Avaliagdo. Segdo V - Da Secretaria de
Comunicagdo - Art. 17. O Departamento de Publicidade e Marketing deixa de compor a estrutura administrativa da Unidade de Comunicacdo e Eventos, subordinando-se
diretamente a Secretaria de Comunicagéo. Art. 18. Fica criado na estrutura administrativa da Secretaria de Comunicagdo o Departamento de Midias Sociais. Art. 19. Para o
cumprimento de suas atribuigdes institucionais, a Secretaria de Comunicagéo contara com os seguintes érgéos: | - Departamento de Publicidade e Marketing; Il - Departamento de
Midias Sociais - Art. 20. Ficam transferidas para a Secretaria de Comunicagéo as atribuicdes atualmente pertencentes a Unidade de Comunicacgéo e Eventos, no que se refere as
atividades de comunicagdo publica e institucional. Se¢ao VI Da Unidade de Projetos Especiais - Art. 21. A Unidade de Projetos Especiais tem por atribuigdes: | - prestar assisténcia e
assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo Municipal na analise técnica-politica das decisdes importantes para o cumprimento dos projetos e agdes
relacionados com a Unidade de Projetos Especiais; Il - prestar assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo Municipal quanto ao planejamento, analise e gestdo
dos projetos e agdes desenvolvidas pela Unidade de Projetos Especiais; |ll - promover e coordenar os projetos especificos sob a responsabilidade da Unidade de Projetos Especiais;
IV - desempenhar outras atividades afins. Art. 22. Para o cumprimento de suas atribuigdes institucionais, a Unidade de Projetos Especiais contard com o seguinte érgédo: | -
Departamento de Projetos Especiais. Secdo VII - Da Secretaria e Assisténcia Social - Art. 23. Fica criado na estrutura administrativa da Secretaria de Assisténcia Social o
Departamento de Informagédo, Monitoramento e Avaliagdo. Segéo VIl - Da Secretaria de Meio Ambiente - Art. 24. A Coordenadoria do Centro de Artes e Esportes Unificados do
Jardim Ana Maria - CEU Jardim Ana Maria e a Coordenadoria do Centro de Artes e Esportes Unificados do Jardim Marek - CEU Jardim Marek deixam de compor a estrutura
administrativa da Chefia de Gabinete, subordinando-se diretamente ao Departamento de Parques Municipais, na Secretaria de Meio Ambiente. Paragrafo tnico. O CEU Jardim Ana
Maria e o CEU Jardim Marek passam a denominar-se, respectivamente, Parque de Esporte e Cultura — PEC Vereador Venancio Neto e Parque de Esporte e Cultura — PEC
Professor Acylino Bellisomi. Segéo IX - Secretaria de Infraestrutura e Servigos Urbanos - Art. 25. Para o desempenho de suas atribuicées a Secretaria de Infraestrutura e Servigos
Urbanos contara com 02 (dois) secretarios adjuntos, ficando a cargo do titular da pasta a distribuicdo das competéncias. Capitulo Il - Disposi¢es Finais e Transitorias - Art. 26. A
denominagéo conferida pela presente lei as secretarias e érgaos municipais sera aplicada a legislagdo em vigor, sem que haja revogagao tacita pela mera alteragao formal das
denominagdes. Art. 27. Ficam criados e extintos, na Administragdo Direta, os cargos em comissdo, com os respectivos quantitativos, classes remuneratérias e requisitos de
escolaridade, nos termos dos Anexos | e Il, respectivamente, partes integrantes da presente lei. Art. 28. As despesas com a execugédo da presente lei correrdo por conta das
dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario. Art. 29. Ficam revogados os artigos 12, 14, 16, 16B e 16D, da Lei n® 9.940, de 28 de abril de 2017. Art. 30. Esta lei
entra em vigor na data de sua publicagédo. Prefeitura Municipal de Santo André, 07 de dezembro de 2022. Paulo Serra - Prefeito Municipal - Pedro Henrique Ruiz Seno - Secretario
de Inovagédo e Administragéo - Caio Costa e Paula - Secretario de Assuntos Juridicos - Registrada e digitada na Enc. de Expediente e Atos Oficiais, na mesma data, e publicada. Ana

Denominagao Quantidade Tabela Classe Requisito
Secretario 03 |\ Subsidio Dispensa
Secretario Adjunto 07 \Y 8 Dispensa
Assessor de Secretario Municipal 05 \Y 7 Dispensa
Diretor de Departamento 03 [\ 7 Ensino Médio
Assessor de Departamento 01 [\ 4 Ensino Médio
Anexo Il - Quadro Cargos Comissionados Extintos
[ Denominagao [ Quantidade [ Tabela [ Classe [ Requisito |
| Superintendente de Unidade [ 02 [1v | Subsidio | Dispensa |

DECRETO N¢ 18.033, 07 DE DEZEMBRO DE 2022 - Dispde sobre o expediente nas reparti¢cdes publicas no ano de 2023,
e da outras providéncias. Paulo Serra, Prefeito do Municipio de Santo André, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas
atribuicdes legais, considerando o que consta dos autos do Processo Administrativo n® 51.901/2009, Decreta: Art. 12 Em
conformidade com a legislacao vigente, os feriados nas reparticdes publicas no ano de 2023, serdo os seguintes: | - 12 de
janeiro, domingo - Confraternizagdo Universal; Il - 07 de abril, sexta-feira - Sexta-feira Santa; Ill - 08 de abril, sédbado -
Aniversario da Cidade de Santo André; IV - 21 de abril, sexta-feira - Dia de Tiradentes; V - 12 de maio, segunda feira - Dia
do Trabalho; VI - 08 de junho, quinta-feira - Corpus Christi; VIl - 09 de julho, domingo - Dia da Revolugdo Constitucionalista
de 1932; VIII - 07 de setembro, quinta-feira - Dia da Independéncia do Brasil; IX - 12 de outubro, quinta-feira - Dia de Nossa
Senhora Aparecida - Padroeira do Brasil; X - 02 de novembro, quinta-feira - Dia de Finados; XI - 15 de novembro, quarta-
feira - Dia da Proclamacéo da Republica; XIl - 20 de novembro, segunda-feira - Dia da Consciéncia Negra; XIIl - 25 de
dezembro, segunda-feira - Dia de Natal. Art. 2 S&o considerados pontos facultativos os dias: | - 20 e 21 de fevereiro, segun-
da e terga-feira de Carnaval; Il - 28 de outubro, sdbado - Dia do Servidor Publico. § 12 E declarado ponto facultativo no dia
15 de outubro, domingo - Dia do Professor, para os professores municipais e demais profissionais da educagao que atuam
nas Unidades Escolares. § 2° O disposto no § 12 deste artigo ndo se aplica aos servidores de outras secretarias, além da
Secretaria de Educagao, que somente utilizam os equipamentos educacionais na promogao de atividades dirigidas & popu-
lacdo em geral. Art. 32 Nao havera expediente nas reparticdes publicas municipais, durante o ano de 2023, nos seguintes
dias: | - 09 de junho, sexta-feira; Il - 08 de setembro, sexta-feira; Il - 13 de outubro, sexta-feira; IV - 03 de novembro, sexta
feira. § 12 Como compensacao pela auséncia de expediente nos dias aludidos nos incisos deste artigo, os servidores munic-
ipais terdo acrescidos 15 (quinze) minutos nas suas jornadas ao final do segundo turno de trabalho, no periodo de 1° de
fevereiro a 09 de agosto de 2023. § 2° O servidor que cumpre jornada de trabalho diversa de 08 (oito) horas diarias, nos
dias de que tratam os incisos, deste artigo, devera efetuar a compensacao com duragao didria proporcional a essa jornada.
§ 3° A compensagao de que tratam os §§1° e 2° deste artigo podera ocorrer na entrada do primeiro turno de trabalho para
permitir a frequéncia a cursos de Ensino Fundamental, Médio, Superior e Pés-Graduacéo, desde que néo haja prejuizo no
desempenho das fun¢des do servidor e mediante prévia autorizagéo do Diretor do Departamento de Recursos Humanos.
Art. 42 O expediente no dia 22 de fevereiro de 2023, quarta-feira de Cinzas, tera inicio as 13h00 (treze horas) e término reg-
ular de cada servidor, incluindo-se os minutos de compensagao, exceto para aquele cujo cumprimento da jornada de tra-
balho se dé somente no periodo da manha, e, portanto, estara dispensado neste dia. Paragrafo Unico. Para efeito de com-
pensacao de falta no dia mencionado no caput, deste artigo, as horas a compensar deveréo ser as mesmas instituidas como
jornada didria. Art. 52 Nao havera expediente nos dias 24 e 31 de dezembro de 2023. Art. 6° Este decreto ndo se aplica as
unidades administrativas e aos servidores que prestam servicos essenciais e obrigatérios a populagdo, em turnos
ininterruptos de revezamento ou plantéo, ou cujas atividades ndo possam ser interrompidas em razao do principio da con-
tinuidade do servigo publico, incluindo a Guarda Civil Municipal - GCM, o servigo de transito, as Unidades de Saude e out-
ros, a critério do titular da pasta. Art. 72 Para os servidores das unidades escolares, as datas relacionadas neste decreto
serao adequadas ao calendario escolar estabelecido para o ano letivo de 2023, por ato préprio da Secretaria de Educacéo.
Paragrafo unico. A compensacao, referente aos dias em que ndo havera expediente, referidos no art. 3° deste decreto,
podera ocorrer na entrada do primeiro turno de trabalho, conforme horario de funcionamento dos equipamentos e de acordo
com o calendario escolar. Art. 82 Os titulares de unidades dos servidores lotados em unidades administrativas que, por
necessidade do servico, cumprem jornada de trabalho de segunda-feira a sébado, deverdo encaminhar proposta de
compensacao das emendas de feriados ao Departamento de Recursos Humanos, até o dia 30 do més de janeiro de 2023,
para andlise e aprovacéo, sob pena de serem excluidos do disposto no caput do art. 3° deste decreto e da compensagao.
Art. 92 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo. Prefeitura Municipal de Santo André, 07 de dezembro de 2022.
Paulo Serra - Prefeito Municipal - Pedro Henrique Ruiz Seno - Secretario de Inovagao e Administragéo - Caio Costa e Paula
- Secretario de Assuntos Juridicos - Registrado e digitado na Enc. de Expediente e dos Atos Oficiais, na mesma data e pub-
licado. Ana Claudia Cebrian Leite - Chefe de Gabinete

V¥ Camara Municipal de Santo André

V Editais Forenses

DITALD ACAO-PRAZO DE 20 DIAS.PRO O N"0042% 0554-N°de Ordem: 195272070 O[A) MM.Juiz(a) de Direifo da 6°Vara Civel,
do Foro de Santo André,Estado de So Paulo,Dr(a).Bianca Ruffolo Chojniak;| a da Lei,etc.FAZ SABER a(o) MARCIO BARRIONUEVO ALVES (sucessor
do falecido Manoel Barrionuevo Alvesi,réu em lugar incerto,posto que esgotadas as possibilidades de citagéo gor oufros meios,para todos os atos da agao aci-
ma descritatendo como autores Espolio Sebastiao Barrionuevo Alves,representada por Katia Silene Alves de Souza,Edson Vilas Boas,Sandra Barrionuevo Al-
ves Katia Sileni Alves de Souza,Benedito Gongalves de Souza,Eliana Cagnoto Barrionuevo de Almeida,Espdlio de Francisco Barrionuevo Alves representado
por Eliana Cagnoto Barrionuevo de Almeida,Valter Furtado de Almeida,Cintia Barrionuevo Alves para querendo,no prazo legal de 15(quinze)dias contados
apds fluir o Erazo de 20d\as,a8resenle resposta a presente acdo."ADVERTINDO-OS DE QUE NAO SENDO APRESENTADO RESPOSTA A ACAO NO PRAZO LEGAL
DE 15(QUINZE)DIAS CONTADOS A PARTIR DO DECURSO DO PRAZO DO PRESENTE EDITAL SERAO CONSIDERADOS COMO VERDADEIROS OS FATOS ALEGA-
DOS NA INICIAL?(ART.344 DO CPC)"Cite-se,por edital,com prazo de vinte (20)dias,cabendo ao autor providenciar o necessario,inclusive encaminhando a
minuta do edital para o emailstoandre6cv@tjsp.jus.br.em cinco dias?, ... ?Diante do pedido de hablllta_%éo de fls.302,suspendo o dprocesso nos termos do artig
689 do CPC.Citem-se os requeridos para se pronunciarem,no prazo de 5(cinco)dias.”... ?Para se evitar ale a?éo futura de nulidade,com possivel refazimen

dos atos processuais em prejuizo as Fanes.diante do ndo recebimento da carta pela propria parte demandada (fis. 400), determino que se expega o necessari
Fara CITACAO PESSOAL de MARC

00T o

) O BARRIONUEVO ALVES.Determino que o oficial de justica,caso apresentadas dificuldades para localizagao pessoal d
a)(s] demandado(a)(s?),oemﬁ ue se de fato reside(m) no local,cabendo ao oficial,ainda,verificar a necessidade de uhllzagéo das prerrogativas contidas nos arti
gos 212,§2° e 252, ambos do CPC?. ... ?Ficam inimados os autores acerca do retorno da carta precatdria negativa.”... ?Sem lograr éxito em localizar o n° 50,
ue entre 0s n°s 48 e 52 ha um imével com placa com numeragéo faltante (aparentemente 9 ou 0,de ponta cabega quebrada). Na vizinhanga, fui informado por
aimundo(n® 52) de que no imével de numeragao faltante referido residiu uma pessoa chamada Marcio;no n° 48, Sr. Heleno informou desconhece o requerido,
no n 51, Sr. Leonildo informou que o imével de numera%go faltante reside Ronaldo.”. ... Teor dos pedidos em inicial: ?Tendo em vista que o imével ndo
comporta divisao comoda, bem como o desinteresse dos Requeridos na aquisicao da parte dos demais herdeiros, comprovado pela notificagéo extrajudicial
re%uer a alienagdo judicial do imével com valor minimo igual ao da avaliagéo que devera ser realizada por perito. Atendidas as normas procedimentais dos arts.
1103 a 1109 do CPC, requer a citagao dos Requeridos para tomar conhecimento dos termos dessa inicial e oferecer contestagao, caso queiram, sob pena de
revelia. Apds contestagdo, se houver, requer a realizagao de audiéncia de tentativa de conciliag&o visando acordo para ﬁxa?éo de valor para realizagéo da
venda particular, com a suspens&o temporaria do processo. Em razao do uso do imével pelo Requerido Manoel Barrionuevo Alves, seja fixado valor de aluguel
de R$ 1.000,00 (um mil reais), para pagamento aos demais coproprietarios. Ouvido o 6rgao do Ministério Publico, seja ao final julgada inteiramente procedente
a presente agéo, condenando os Requeridos ao onus da sucumbéncia, com o pagamento das custas, despesas processuais e honorarios advocaticios.
Protesta provar o alegado mediante todos os meios em direito admitidos, tais como depoimentos, testemunhos, juntada de documentos, pericias, efc. Sera o
resente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Santo André, aos 07 de novembro de 2022.

M 4435-8010

DIARIO DO GRAHDE ABC
gy

o

Para assinar, ‘
ligue:

EMHAP

EDITAL DE CITACAO - PRAZO DE 20 DIAS.
PROCESSO N°¢ 1001806-88.2015.8.26.0564. O(A) MM.
Juiz(a) de Direito da 62 Vara Civel, do Foro de Sdo Bernardo
do Campo, Estado de Sao Paulo, Dr(a). Patricia Svartman
Poyares Ribeiro, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o)
JOSE ALVES DA SILVA, Brasileiro, CPF 055.249.328-70, e
JOSE ALVES DA SILVA LANCHONETE ME, CNPJ
38.849.378/0001-37, que |lhe foi proposta uma acgdo de
Execucdo de Titulo Extrajudicial por parte de BANCO
BRADESCO S.A., alegando em sintese: cobranca de
débito, no valor de R$ 76.395,33 (maio/2019), representado
por Instrumento Particular de Confissdo de Dividas .
Encontrando-se os executados em lugar incerto e nao
sabido, foi determinada a sua CITACAO, por EDITAL, para
que em 03 dias, pague o débito atualizado ou em 15 dias
embargue, ou reconhega o crédito do exequente, compro-
vando o deposito de 30% do valor da execugéo, inclusive
custas e honorarios, podendo requerer que o pagamento
restante seja feito em 6 parcelas mensais atualizadas, pra-
zos estes que comegarao a fluir apés os 20 dias supra, sob
pena de penhora e avaliagao, que fluird apés o decurso do
prazo do presente edital. Nao sendo embargada a ac¢éo, os
executados ser@o considerados reveis, caso em que sera
nomeado curador especial. Serd o presente edital, por
extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS.
Dado e passado nesta cidade de Sdo Bernardo do Campo,
aos 24 de novembro de 2022.

EXTRATO DE PORTARIAS
N® 458/2022 - DESIGNA o servidor MAYCON CESAR AMARAL MELO, "Técnico Legislativo Administrativo”, para, no
periodo de 1° a 30/12/2022, exercer a funcao gratificada de "Chefe de Nucleo Il - Organizagéo de Eventos"; N® 459/2022 -
PERMITE que o servidor ALAN SILVA SANTOS, "Técnico Legislativo Especializado - Programador”, goze 15 dias de licenca-
prémio, no periodo de 26/12/2022 a 9/1/2023, referentes ao seu 12 quinquénio - Processo CM n® 326/2022; N° 460/2022 -
CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no periodo de 7 a 21/12/2022, ao servidor BENEDITO CANDIDO PIRES
FILHO, "Assessor de Relacdes Parlamentares e de Politicas Publicas"; N® 461/2022 - CONCEDE 15 dias de férias
regulamentares, no periodo de 9 a 23/12/2022, ao servidor ROBERTO TADAO PINHO SAKATE, "Técnico Legislativo
Administrativo"; N 462/2022 - O Presidente da Camara Municipal de Santo André, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas pelo art. 14 do Regimento Interno e art. 23 da Lei Organica Municipal, RESOLVE DETERMINAR, nos termos do
artigo 7° do Ato n° 4, de 22/3/2005, a ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO contra a empresa SHOPHC
FERRAMENTAS E MAQUINAS LTDA, inscrita no CNPJ n? 12.192.267/0001-07, com sede na Avenida da Paz, 862 - Vila
Metalurgica - Santo André - SP - CEP 09220-310, em face de relatdrio circunstanciado, apresentado as fls. 02, do Processo
Administrativo n® 2405/2022. Notifique-se a empresa nos termos do inciso | do artigo 7° do Ato n® 4/2005, para que apre-
sente defesa prévia em 5 dias Uteis e produza as provas que entender necessarias; N° 463/2022 - DESIGNA os vereadores
PEDRINHO BOTARO, CARLOS FERREIRA e VAVA DA CHURRASCARIA, para, sob presidéncia do primeiro, bem como os
Srs. DURVAL LUDOVICO S|LVA e VICTOR PAGANI, integrantes do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Santo
André, constituir a COMISSAO DE ASSUNTOS RELEVANTES, para acompanhar e discutir a Lei Orgamentaria Anual (LOA)
- Processo CM n° 7144/2022; N° 464/2022 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no periodo de 12 a 26/12/2022,
ao servidor CLEBER LUIZ APPELT, "Auxiliar Legislativo - Geral"; N® 465/2022 - PRORROGA por 89 dias, pelo periodo de
17/11/2022 a 13/2/2023, os efeitos da Portaria n® 331/2022, que concedeu licenga para tratamento de saude, a servidora
BIANCA MELISSA MORENO RIBEIRO, "Assistente Juridico Legislativo" - Processo CM n® 8597/2021; N°¢ 466/2022 -
EXONERA , "ex officio", a contar de 1%/12/2022, PRISCILA MESNARIC CHRISTANI SIMON , do cargo em comiss&o de
"Assessor Politico e de Relagdes Comunitérias" - Processo CM n° 8219/2022; N° 467/2022 - NOMEIA, a contar de
19/12/2022, TAYNA DA SILVA, para exercer o cargo em comissao de "Assessor Politico e de Relagbes Comunitérias” -
Processo CM n° 8218/2022; N° 468/2022 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no periodo de 19/12/2022 a
2/1/2023, ao servidor ISAAC BERGENS LIMA, "Técnico Legislativo Administrativo"; N® 469/2022 - CONCEDE 15 dias de
férias regulamentares, no periodo de 19/12/2022 a 2/1/2023, ao servidor ANDRE GUSTAVO MARTINS PITOMBA, "Técnico
Legislativo Administrativo”; N° 470/2022 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no periodo de 21/12/2022 a
4/1/2023, a servidora FABIANE OSHIRO ARAKAKI, "Técnico Legislativo Administrativo"; N° 471/2022 - CONCEDE 30 dias
de férias regulamentares, no periodo de 19/12/2022 a 17/1/2023, a servidora CRISTIANE MARQUES DE OLIVEIRA,
"Técnico Legislativo Administrativo"; N° 472/2022 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no periodo de 5 a
19/12/2022, a servidora ISAURA ALVES DE ABREU DE FREITAS, "Técnico Legislativo Administrativo"; N® 473/2022 - CON-
CEDE 30 dias de férias regulamentares, no periodo de 9/12/2022 a 7/1/2023, a servidora CAMILA MOURA RICCI,
exercendo a fungao de confianga de "Coordenador Il - Protocolo e Gestao Documental”; N® 474/2022 - DESIGNA o servidor
KLEYTON FACCINE GIMENEZ , "Técnico Legislativo Administrativo", para, no periodo de 9/12/2022 a 7/1/2023, exercer a
fung&o de confianga de "Coordenador |l - Protocolo e Gestdo Documental”; N® 475/2022 - CONCEDE 15 dias de férias reg-
ulamentares, no periodo de 2 a 16/1/2023, a servidora LUCIANA DA CUNHA FIGUEIREDO PIRES, "Técnico Legislativo
Administrativo"; N° 476/2022 - CONCEDE 30 dias de férias regulamentares, no periodo de 2 a 31/1/2023, ao servidor
MANOEL PEREIRA DA SILVA, "Auxiliar Legislativo - Geral"; N® 477/2022 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no
periodo de 2 a 16/1/2023, ao servidor ANDRE DE MARTINO FERRARO, "Técnico Legislativo Administrativo"; N® 478/2022
- CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no periodo de 2 a 16/1/2023, ao servidor ROBSON BISPO MATIAS, "Auxiliar
Legislativo"; N2 479/2022 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no periodo de 2 a 16/1/2023, a servidora CYNTHIA
BOZZA NAKAMAE, "Técnico Legislativo Especializado em Psicologia“; N® 480/2022 - CONCEDE 15 dias de férias regula-
mentares, no periodo de 2 a 16/1/2023, ao servidor FELIPE PAULINO BREDA, exercendo a fungdo de confianca de
"Coordenador |l - Cerimonial e Eventos"; N® 481/2022 - DESIGNA o servidor RAFAEL AUGUSTO DA SILVA, "Técnico
Legislativo", para, no periodo de 2 a 16/1/2023, exercer a fungdo gratificada de "Coordenador Il - Cerimonial e Eventos",
sustando, neste periodo, os efeitos da Portaria n® 125/2020, que o designou para exercer a funcéo de confianca de "Chefe
de Nucleo Il - Organizagao de Eventos"; N° 482/2022 - DESIGNA o servidor MAYCON CESAR AMARAL MELO, "Técnico
Legislativo Administrativo", para, no periodo de 2 a 16/1/2023, exercer a fungéo gratificada de "Chefe de Nucleo Il -
Organizagéo de Eventos"; N® 483/2022 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no periodo de 2 a 16/1/2023, ao
servidor THIAGO DE ARAUJO CRUZ, exercendo a funcéo de confianga de "Chefe de Nucleo Il - Apoio Legislativo"; N®
484/2022 - DESIGNA o servidor WALTER RODRIGUES PINHEIRO JUNIOR, para, no periodo de 2 a 16/1/2023, exercer a
funcéo gratificada de "Chefe de Nucleo Il - Apoio Legislativo"; N® 485/2022 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares,
no periodo de 2 a 16/1/2023, ao servidor LUIZ SANTOS MIRANDA, "Técnico Legislativo Administrativo"; N® 486/2022 -
CONCEDE 30 dias de férias regulamentares, no periodo de 2 a 31/1/2023, ao servidor ROBSON PIRES DE OLIVEIRA
GITTI, "Técnico Legislativo Administrativo"; N® 487/2022 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no periodo de 2 a
16/1/2023, a servidora MICHELI RANGEL ALBUQUERQUE, exercendo a funcao de confianca de "Chefe de Ncleo Il - Folha
de Pagamento"; N° 488/2022 - DESIGNA o servidor LUCIANO COSMO DA SILVA, "Técnico Legislativo Administrativo", para,
no periodo de 2 a 16/1/2023, exercer a fungdo gratificada de "Chefe de Nucleo Il - Folha de Pagamento”; N® 489/2022 -
CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no periodo de 9 a 23/1/2023, ao servidor PEDRO MARTINS CRAVEIRO,
"Técnico Legislativo Especializado em Jornalismo"; N® 490/2022 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no periodo
de 9 a 23/1/2023, ao servidor RODOLFO SEVERIANO DE OLIVEIRA, "Assistente Juridico Legislativo"; N° 491/2022 -
CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no periodo de 13 a 27/1/2023, ao servidor LUIS GUSTAVO WIPPICH
ANDRADE, "Técnico Legislativo Administrativo"; N® 492/2022 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no periodo de
16 a 30/1/2022, ao servidor CASSIO ALMEIDA DA SILVA, exercendo a fungéo gratificada de "Chefe de Nucleo Il -
Manutencéo e Instalagdo”; N® 493/2022 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares, no periodo de 20/1 a 3/2/2023, ao
servidor JOSE PAULO FREIRE CARDEAL, exercendo a fungao de confianca de "Coordenador Il - Audiovisual"; N 494/2022
- DESIGNA a servidora RENATA BRANDI FERRARA, "Técnico Legislativo - Som e Imagem", para, no periodo de 20/1 a
3/2/2023, exercer a funcdo de confianca de "Coordenador Il - Audiovisual"; N® 495/2022 - EXONERA, "ex officio", a contar
de 19/12/2022, ANDREIA REGINA DA SILVA VO DE MATTOS GOMES, do cargo em comissao de "Assessor de Relagdes
Parlamentares e de Politicas Publicas" - Processo CM n° 8314/2022; N° 496/2022 - CONCEDE 15 dias de férias regula-
mentares, no periodo de 26/12/2022 a 9/1/2023, a servidora KATIA GUEDES BRANDAO, exercendo a funcao gratificada
de "Gerente de Compras e Materiais"; N° 497/2022 - DESIGNA a servidora ANA MARIA NUNES TOSELLO, "Técnico
Legislativo Administrativo", para, no periodo de 26/12/2022 a 9/1/2023, exercer a funcao gratificada de "Gerente de Compras
e Materiais", sustando, durante esse periodo, os efeitos da Portaria n® 118/2020, que a designou para exercer a funcdo de
confianga de "Coordenador Il - Compras e Licitagdes"; N® 498/2022 - DESIGNA o servidor SERGIO DA COSTA MARQUES
JUNIOR, "Técnico Legislativo Administrativo", para, no periodo de 26/12/2022 a 9/1/2023, exercer a funcdo gratificada de
"Coordenador Il - Compras e Licitagbes", sustando, durante esse periodo, os efeitos da Portaria n® 239/2018, que o designou
para exercer a fungéo de confianca de "Chefe de Nucleo Il - Almoxarifado”; N® 499/2022 - NOMEIA, a contar de 5/12/2022,
PRISCILLA JUNI CASTRO, para exercer o cargo em comissao de "Assessor de Relagdes Parlamentares e de Politicas
Publicas" - Processo CM n? 8315/2022.
Camara Municipal de Santo André, 7 de dezembro de 2022, 469° ano da fundacéo da cidade.
OSMAR DE ALMEIDA
Diretor de Administracao
CRC 215284/0-7
RLOS/IGS

V SEMASA

ERRATA DE COMUNICADO DO CONSELHO GESTOR
DO PARQUE NATURAL MUNICIPAL DO PEDROSO
Comunicamos a realizagdo da 3% Reunido Ordinaria do
Conselho Gestor do Parque Natural Municipal do Pedroso

SERVICO MUNICIPAL DE SANEAMENTO AMBIENTAL
DE SANTO ANDRE - SEMASA _
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
Pregéo Presencial n° 018/2022 - Processo de Compras n®

no dia 12/12/2022 (PROGRAMADA ERRONEAMENTE EM
PUBLICIDADE ANTERIOR PARA O DIA 08/12/2022), a
partir das 14h30, com a seguinte pauta:
- Informes gerais;
- Oficina de pautas.
Local do encontro: Estrada do Pedroso, 3000 — Parque
Miami (Auditdrio da Policia Ambiental).
Santo André, 07 de dezembro de 2022
Eriane Justo Luiz Savoia
Diretora do Departamento de Gestdo Ambiental
Secretaria Executiva do Comugesan

Para assinar,
ligue:

M 4435-8010

017/2022 - Objeto: Aquisicdo de materiais de tapecaria para
a fabricag&o de sofas como parte integrante do Projeto "de
volta pra sala" - FUMGESAN. A empresa TITANIUM
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS LTDA
CNPJ N¢ 42.279.151/0001-70 do Item 01 pelo valor unitario
de R$ 22,78; item 02 pelo valor unitario de R$ 21,08; item
03 pelo valor unitario de R$ 18,10; item 04 pelo valor
unitario de R$ 45,00, item 05 pelo valor unitario de R$ 0,22,
item 06 pelo valor unitario de R$ 25,32, item 07 pelo valor
unitario de R$ 136,25, item 08 pelo valor unitario de R$
16,43, item 09 pelo valor unitario de R$ 108,47, item 10 pelo
valor unitario de R$ 2,00, e item 11 pelo valor unitdrio de
R$ 4,54. Vigéncia: 30 (trinta) dias contados a partir da data
da assinatura do contrato - Dotagbes orcamentdrias n°s:
060602.3390.30.99.018,  060602.3390.30.16.018 e
060602.3390.30.19.018.
Claudio Venditti
Diretor do Departamento de
Suprimentos e Apoio Administrativo

A Superintendéncia da Empresa Municipal de Habitagao Popular de Santo André S/A, em cumprimento ao disposto no para- EMPRESA MUNICIPAL DE HABITACGAO POPULAR DE
grafo 62 do artigo 39 da Constituicdo Federal com alteragdes introduzidas pela Emenda n® 19 de 05/06/98 e face as Leis SANTO ANDRE S/A
Municipais n® 6.608/1990, 6.857/1991, 8.521/2003, 9.040/2008, 9.127/2009 e 9.236/2010, 9.315/2011, 9.401/2012, PORTARIA N° 005/22
9.458/2013, 9.589/2014, 9.695/2015, 9.818/2016, 10.014/2017 e 10.079/2018, 10.232/2019, 10.491/2022 e ainda conforme O SUPERINTENDENTE da EMPRESA MUNICIPAL DE
Ata do Conselho de Administragéo de 25 de outubro de 2017 e Ata do Conselho de Administragdo de 30 de agosto de 2019 HABITACAO POPULAR DE SANTO ANDRE - SA -
faz publicar os valores da remuneragédo dos cargos e fungdes gratificadas na EMHAP, referentes ao exercicio de 2022: EMHAP, no uso de suas atribui¢cdes legais e, nos termos do
CARGOS EM COMISSAO Art. 53 do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos -
Denominacao Remuneracao Classe RLC - EMHAP resolve: NOMEAR, como Presidente Sr. Eder
Superintendente ] R$ 9.937,32 10 Torres Tikuma, para conduzir a Licitagao Integrada - Disputa
Gerente Adm-Financeiro R$ 8.041,48 8 Fechada n° 001/22 a ser realizado no dia 15 de dezembro
Gerente Técnico _ R$ 6.950,53 7 de 2022, tendo como objeto contratacao para elaboragao de
Assistente de Apoio a Gestéo | * R$ 3.153,43 1 Projeto Basico, Legal e Executivo de aprovagdo e
Assistente de Apoio a Gestao IT __R$ 471,77 2 construgdo de 612 unidades habitacionais de interesse
() Cargos criados através de Ata do Conselho Administragao de 25/10/2017 social, vertilizado em areas publicas denominadas
gs:‘fngf:gf”cos e Csse GUARATINGUETA "b" e "c" em Santo André. Equipe de
A agdo unerac: Apoio os seguintes membros: Edna Junko Yokota - Arquiteta
ux. Administrativo 1T R$ 2.258,56 6 ™ ! - .

- ayra Carolyne de Moura Silva Arcanjo - Ger. Operacional
Motorista R$ 2.258,56 6 0 o -
Engenheiro RS 10.223,80 157+ / Douglas Alexandre Soares - Eng. Civil / Katia Cristina
Procurador R$10.223,80 157 Grisaro - Enc. de Contabilidade - RH e Flavio Lucindo Lima
Assistente Social () R$ 4.238,51 11 - Ger. Técnico. Santo André, 06 de dezembro de 2022 - Alan
Analista de Sistemas(****) R$ 6.817,71 13 Sperduti - Superintendente.

(*) Tabela de Vencimento [ - artigo 9° Lei 6.857/91 e inciso [l do artigo 52 da Lei 6.608/90
(**) Alteragéo Lei n® 9.207/10 H ~
(***) Alterago Lei n® 9.642/14 V Servi co Funerario
(****) Cargos criados através de Ata do Conselho de Administragdo de 30 de agosto de 2019. .
FUNCOES GRATIFICADAS
Denominacao Remuneracao Classe** d e s a I’ItO An d I‘e
Assistente Administrativo | R$ 3.153,43 3
Enc. de Manutencao de Veiculos R% 3.153,43 3
Enc. de Lic. Compras e Patriménio R$ 6.817,71 6 z T
Enc. Comercializacdo e Cadastro R% 6.817,71 6 SERVICO FUNERARI(R,\%)REUNICIPIO DE SANTO
Enc. Contabilidade e RH R$ 6.817,71 6 ; ; f : .
(**) Tabela de Vencimentos 1T - artigo 11° Lei 6.857/91 e inciso IV do artigo 52 Lei 6.608/90 Egﬁ{fa|isgn%%a,:Eﬂeslc;\%%%?562%'.r%%rsslé?\ﬁ{g:nggﬁgéra
Santo André, 06 de dezembro de 2022. JULIANA CAIRES ZOMPERO, Id. Funcional 117-1, Auxiliar
Alan Sperduti Administrativo | - Classe IV, Tabela |, para exercer a fungao
Superintendente gratificada de Encarregada de Pessoal - Classe V, Tabela Il,
EMHAP pelo periodo de 15 (quinze) dias a contar de 07 de

Dezembro de 2022, em SUBSTITUICAO ao servidor Alan
Carlos da Silva, Id. Funcional 137-6, por motivo de férias.
PORTARIA DIR/SFMSA 084/2022: COLOCAR A
DISPOSICAO da Prefeitura de Santo André, o servidor
ADAO DONIZETE GOMES, Id. Funcional 178-3, Servente
Geral - sem prejuizos de seus vencimentos e demais
vantagens, pelo periodo de 01 de Janeiro a 31 de
Dezembro de 2023. PORTARIA DIR/SFMSA 085/2022:
DESIGNAR o servidor JAIRO DONIZETI TEODORO, Id.
Funcional 56-6, Motorista Paramentador - Classe VII, Tabela
|, para exercer a funcao gratificada de Lider Ill - Classe I,
Tabela Il, pelo periodo de 87 (oitenta e sete) dias a_contar
de 09 de Dezembro de 2022, em SUBSTITUICAO ao
servidor Marco Antonio Nagliati, Id. Funcional 140-6, por
motivo de afastamento médico.
DORIVAL RODRIGUES FILHO
Diretor Superintendente

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 22 da Lei Orgénica do Municipio,
CONSIDERANDO o grande interesse despertado na populacéo pela realizagdo da Copa do Mundo de Futebol,
CONSIDERANDO que o encerramento antecipado do expediente possibilitara aos servidores acompanhar os jogos da
Selecéo Brasileira de Futebol, sem prejuizo a populagdo, promulga o seguinte:
_ . ATO Ne 23, DE 6/12/2022
DISPOE SOBRE O HORARIO DE TRABALHO DOS SERVIDORES DO LEGISLATIVO ANDREENSE NOS DIAS DOS
JOGOS DA SELEGCAO BRASILEIRA DE FUTEBOL, DURANTE A DISPUTA DAS QUARTAS DE FINAL NA COPA DO
MUNDO DE 2022.
Art. 12 Fica estabelecido, nos termos do que dispde esse Ato, o horario de trabalho dos servidores da Camara Municipal de
Santo André nos dias dos jogos da Selecao Brasileira de Futebol, durante a disputa de quartas de final da Copa do Mundo
de Futebol de 2022.
Art. 2° Fica estabelecido que o horario de expediente dos servidores da Camara Municipal de Santo André, no dia 9 de
dezembro de 2022, comegara as 8 (oito) horas e se encerrara as 10 horas, em virtude de realizagédo de jogo da Selecdo
Brasileira de Futebol, as 12 (doze) horas.
Art. 32 Como compensagéo pela redugéo do horario de expediente no dia aludido no art. 2° deste ato, os servidores teréo
acrescidos 15 (quinze) minutos nas suas jornadas de trabalho, no periodo de 27 de dezembro de 2022 a 27 de janeiro de
2023.
§ 12 O servidor que cumpre jornada de trabalho diversa de 8 (oito) horas didrias, nos dias referidos no art. 2° deste ato,
devera efetuar a compensacao com duragao didria proporcional a sua jornada.
§ 2° Os servidores que nado prestarem servicos nos referidos dias, por motivo de férias e de licenga ndo estardo obrigados
a compensagcao.
§ 32 Os servidores que se ausentarem do trabalho por motivos de faltas justificadas ou ndo, no periodo constante no caput
deste artigo, complementardo a compensagao posteriormente e imediatamente a partir do primeiro dia util seguinte ao
término do prazo fixado, e por quantos dias subsequentes se fizerem necessarios para completar e atingir o "quantum"”
devido da compensacéo.
Art. 4° Em caso de classificagdo da Selegédo Brasileira de Futebol para as demais fases da competigao, seré publicado novo
ato sobre o horério de expediente nos respectivos dias de jogo.
Art. 5° Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Municipal de Santo André, 6 de dezembro de 2022, 469° ano da fundacédo da cidade.
PEDRO LUIZ MATTOS CANHASSI BOTARO
Presidente
EDUARDO MARCHIORI LEITE
., 1° Secretario
EVILASIO SANTANA SANTOS
2° Secretério
Registrado e digitado na Coordenadoria de Comunicagées Administrativas na mesma data, publicado.
JAIR EMIDIO BARBOSA

Diretor Geral

IBL/IGS

Anuncie Aqui
4435-8000

EXTRATO DE CONTRATO
Ne DO CONTRATO: 40/2022; CONTRATADA: ANTONIO
MANFRINI E CIA. LTDA; OBJETO: Contratagao de Servico
de Restauro e Reforma de Moéveis (Lote 1 - Restauro de
Poltronas e Mesas); VALOR: R$ 60.500,00; N° DO
EMPENHO: 663/2022, no valor de: R$ 60.500,00; VERBA:
3.3.90.39 - outros servigos de terceiros - pessoa juridica;
DATA DO EMPENHO: 01/12/2022; VIGENCIA: 05/12/2022 a
04/04/2023; ASSINATURA: 05/12/2022; PROCESSO:
8596/2021.
Camara Municipal de Santo André, 7 de dezembro de 2022.
469° ano da fundagéo da cidade.

KATIA GUEDES BRANDAO

Gerente de Compras e Materiais

EXTRATO DE CONTRATO
Ne DO CONTRATO: 39/2022; CONTRATADA: SSD
COMERCIO E SERVIGOS LTDA; OBJETO: Contratagéo de
servico de restauro e reforma de moéveis (Lote 2 -
manutencdo e reforma geral de cadeiras estofadas);
VALOR: R$70.000,00; N° DO EMPENHO: 662/2022, no
valor de: R$ 70.000,00; VERBA: 3.3.90.39 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA; DATA
DO EMPENHO: 01/12/2022; VIGENCIA: 05/12/2022 a
04/02/2023; ASSINATURA: 05/12/2022; PROCESSO:
8596/2021.
Camara Municipal de Santo André, 7 de dezembro de 2022.
4692 ano da fundag&o da cidade. 5

KATIA GUEDES BRANDAO

Gerente de Compras e Materiais

Para anunciar e so ligar

4435-8159

Para anunciar,
Igue:

DIARIO DO GRANDE ABC

Sete cidades, um so jornal

» 4435-8159 W 4435-3000

Digitally signed by DIARIO DO GRANDE ABC

SA:57541377000175
Date: 2022.12.07 19:02:55 -03:00
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