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Prefeitura Municipal de Santo André
Gabinete do Prefeito P =

Santo André, 21 de novembro de 2019.

PC n°®261.11.2019

Senhor Presidente,

Temos a honra de submeter a apreciagéo e deliberagdo dessa Colenda Camara
mensagem aditiva ao Projeto de Lei n°® 47/2019, que dispde sobre a criagao e
reestruturagdo de cargos do quadro de pessoal, da Administracdo Direta, da
Prefeitura Municipal de Santo André e da outras providéncias.

O Projeto de Lei n°® 47/2019, que ora se encontra em andlise nessa Camara de
Vereadores, necessita de aperfeigoamento por meio de ajuste de ordem redacional
e inclusdo de novos cargos no projeto de reforma da estrutura de cargos e salarios,
visando dar a adequada aplicabilidade a norma.

Desta forma, pretende a presente mensagem aditiva incluir a redagao de paragrafos
ao art. 3° e substituir os anexos |, I, IV, V e VI, para que conste do projeto de lei
novos requisitos e procedimentos para admissdo de servidores em conformidade
com a natureza de cargo especifico do quadro de pessoal, dentre outras
disposigoes.

Sendo essas as razbes que inspiram este Executivo no envio da presente
mensagem aditiva, aguardamos seja acolhida, aprovada e transformada em lei na
maior brevidade possivel.

Na q;S/o unidade, renovamos nossos protestos de elevada estima e distinta
consideragao.

Excelentissimo Senhor
Pedro Luiz Mattos Canhassi Botaro
Presidente da Camara Municipal de Santo André

(49

(@3]

Assinado digitalmente por CAMILA
MOURA RICCI:28307731879

Data: 21/11/2019 15:59:15



1.01.0029

e

Prefeitura Municipal de Santo André

Gabinete do Prefeito

MENSAGEM ADITIVA AO PL N° 47, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019

O art. 3° do Projeto de Lei n°
dos §§ 4° e 5°,

O Anexo | do Projeto de Lei n°

redacéo:

§ 4° A Administragéo pod

Processo Administrativo n° 50.056/2018

47, de 01 de outubro de 2019, passa a vigorar com a inclusdo
na seguinte conformidade:

era realizar teste de aptidao fisica e de prova de titulos,

para avaliagdo de experiéncia para pontos adicionais, nos concursos publicos

promovidos para provimento
Transporte Municipal, de acordo

§ 5° O estabelecimento da
OCupam os cargos e fung

do cargo efetivo de Agente de Transito e
com critérios estabelecidos em edital.

jornada e escala de trabalho para os servidores que
Ges de Agente de Transito e

Transporte Municipal

seguira as diretrizes na legislacdo vigente e alteragbes supervenientes, inclusive
as decorrentes de acordo coletivo.”

“ANEXO |

47, de 01 de outubro de 2019, passa a ter a seguinte

—

CARGOS CRIADOS (Art. 19)

Tabela | Classe |Quantidade Denominagao Requisito

8 21 Agente Ambiental Ensino Médio

5 10 Agente de Monitoramento | Ensino Medio

i 28 Analista Administrativo Superior Completo

13 10 Analista Juridico Superior em Direito
Superior em Administracdo de
Empresas, Psicologia, Pedagogia ou
Superior Completo em Gestio de

12 12 Analista de Recursos Pessoas, em curso reconhecido e

| Humanos autorizado pelo Ministério da
Educagéo, e respectivo registro no
orgao de classe profissional, guando
houver
: . Bacharel em Sistemas de Informacéo,
13 B ﬁ?gr':;t: gi Tecnologia da Engenharia da Computacéo ou
¢ Ciéncias da Computacio

Superior em Servigo Social e registro

11 46 Assistente Social no respectivo conselho de classe
profissional

L 7 7 Aucxiliar de Compras Ensino Médio
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Gabinete do Prefeito

Mensagem Aditiva - P L 47/2019 - I, 2

CARGOS CRIADOS (Art. 1°)

Tabela

Classe

Quantidade

Denominacio

Requisito

Auxiliar de Enfermagem
do Trabalho

Curso de auxiliar ou técnico de
enfermagem, certificado de conclusao
de curso de qualificacdo de
enfermagem do trabalho, ministrado
por instituicdo especializada,
reconhecida e autorizada pelo
Ministério da Educagéo

Aucxiliar de Microfilmagem

Ensino Fundamental

75

Aucxiliar de Recursos
Humanos

Ensino Médio

56

Auxiliar em Satde Bucal

Ensino Médio

Bidlogo

Bacharel em Ciéncias Bioldgicas e
registro no respectivo conselho de
classe profissional

20

Educador Social

Ensino Médio

12

Eletricista

Ensino Médio + Curso
Profissionalizante na area

Encanador

Ensino Fundamental + Curso
Profissionalizante na area

12

Enfermeiro do Trabalho

Curso superior e certificado de
conclusdo de curso de especializagao
em enfermagem do trabalho, em nivel
de pés-graduacéo, ministrado por
universidade ou faculdade que
mantenha curso de graduacdo em
enfermagem, e registro compativel no
respectivo conselho de classe
profissional

12

Estatistico

Superior em Estatistica e registro no
respectivo conselho de classe
profissional

11

Fisioterapeuta

Superior em Fisioterapia e registro no
respectivo conselho de classe
profissional

12

Gedgrafo

Superior completo em
Geografia/Geografia e Historia e
registro no respectivo conselho de
classe profissional.

12

Historiador

Superior em Histéria

Inspetor de Alunos

Ensino Médio

Mecanico de Manutencao

Ensino Fundamental + Curso
Profissionalizante na area
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Prefeitura Municipal de Santo André

Gabinete do Prefeito

CARGOS CRIADOS (Art. 1°)

Tabela

Classe

Quantidade

Denominagéo

Requisito

14

Médico do Trabatho

Superior em Medicina com certificado |
de curso de especializaggo em
medicina do trabalho, em nivel de
pos-graduagéo, ou portador de
certificado de residéncia médica em
area de concentragéo em saude do
trabalhador ou denominacéo
equivalente, reconhecida pela
Comisséo Nacional de Residéncia
Medica, do Ministério da Educagéo,
ambos ministrados por universidade
ou faculdade que mantenha curso de
graduacao em medicina, e registro
compativel no respectivo conselho de
classe profissional

15

Médico Perito

Superior em Medicina e registro
compativel no respectivo conselho de
classe profissional

11

Nutricionista

Superior em Nutrigio e registro no
respectivo conselho de classe
profissional

1"

150

Profissional de Educagéo
Fisica

Superior em Educagéo Fisica, com
formagdo em Bacharelado
(Resolucéo CNE/CES 07/04) e/ou
antiga Licenciatura Plena (Resolugéo
CFE 03/87 — Licenciado / Bacharel), e
registro no Sistema CONFEF/CREF

12

22

Psicélogo

Superior em Psicologia e registro no
respectivo conselho de classe
profissional

12

Salva-vidas

Ensino Médio e Curso de Habilitagao

Serralheiro

Ensino Fundamental Incompleto

12

Sociélogo

Superior em Sociologia/Ciéncias
Sociais/Sociologia Politica e registro
no respectivo conselho de classe
profissional

Tapeceiro

Ensino Fundamental Incompleto e
Curso Profissionalizante na area

709

Técnico de Enfermagem

Ensino médio e curso de técnico em
enfermagem devidamente
reconhecido e autorizado pela
Secretaria Estadual de Educagéo ou
Ministério da Educagéo, e registro no
respectivo conselho de classe
profissional

20

Técnico de informatica

Ensino médio e curso de técnico em
informatica devidamente reconhecido
€ autorizado pela Secretaria Estadual
de Educacéo ou Ministério da
Educacéo

Técnico de Seguranca do
Trabalho

Ensino Médio e Curso de Técnico em
Seguranga do Trabalho

Técnico em Edificacdes

Ensino Médio e Curso de Técnico em
Edificagbes J
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CARGOS CRIADOS (Art. 19 =
Tabela | Classe Quantidade Denominagdo Requisito
Superior em Terapia Ocupacional e
11 2 Terapeuta Ocupacional registro no respectivo conselho de
classe profissional
Superior em Veterinaria e registro no
13 10 Veterinario respectivo conselho de classe
. profissional
|  TOTAL 1.327

O Anexo Ill do Projeto de Lei n° 47, de 01 de outubro de 2019, passa a ter a seguinte

redagéo:
“ANEXO 1lI
L NOVOS REQUISITOS DE ESCOLARIDADE (Art. 39)
Novo requisito de escolaridade para
Cargoffungao investidura
Agente de Lazer Ensino Médio
. - Ensino Médio e Carteira Nacional de
Agente de Transito e Transporte Municipal Habilitagso (CNH) nas categorias “A” e *D’”
Ajudante de Almoxarifado Ensino Fundamental Incompleto
Ajudante de Analise de Solo Ensino Fundamental Incompleto

Ensino Fundamental Incompleto

Ajudante de Lavanderia

Ensino Fundamental Incompleto

Eudante de Cozinha

Ajudante de Manutenc&o

Ensino Fundamental Incompleto

Ajudante de Operador de Guincho

Ensino Fundamental Incompleto

Ajudante de Topografia e Cadastro

Ensino Fundamental Incompleto

Almoxarife

Ensino Médio

Analista de Recursos Humanos Junior

Superior em Administracdo de Empresas,
Psicologia, Pedagogia ou Superior Completo
em Gestdo de Pessoas, em curso reconhecido
e autorizado pelo Ministério da Educacéo, e
respectivo registro no 6rgdo de classe
profissional, quando houver

Analista de Recursos Humanos Pleno

Superior em Administracdo de Empresas,
Psicologia, Pedagogia ou Superior Completo
em Gestéo de Pessoas, em curso reconhecido
e autorizado pelo Ministério da Educacgso, e
respectivo registro no orgédo de classe
profissional, quando houver

Analista de Recursos Humanos Sénior

Superior em Administragdo de Empresas,
Psicologia, Pedagogia ou Superior Completo
em Gestdo de Pessoas, em curso reconhecido
e autorizado pelo Ministério da Educacéo, e
respectivo registro no 6rgdo de classe
profissional, quando houver

Armador de Ferro

Ensino Fundamental

Arquivista

Ensino Médio

Atendente Central de Operacéo e Informac&o

Ensino Médio
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NOVOS REQUISITOS DE ESCOLARIDADE (Art. 39)

Novo requisito de escolaridade para

Cargoffungéo investidura
Auxiliar de Banco de Sangue Ensino Médio
Auxiliar de Biblioteca Ensino Médio
Auxiliar de Compras Ensino Médio
Auxiliar de Farmacia Ensino Médio
Auxiliar de Laboratério Ensino Médio
Auxiliar Técnico de Eletrocardiograma Ensino Médio
Auxiliar Técnico de Eletroencefalograma Ensino Médio

Bidlogo

Bacharel em Ciéncias Bioldgicas e registro no
respectivo conselho de classe profissional

Biomeédico

Superior em Biomedicina e registro no
respectivo conselho de classe profissional

Borracheiro

Ensino Fundamental Incompleto

Cadastrador de Iméveis

Ensino Médio

Calceteiro Ensino Fundamental
Carpinteiro Ensino Fundamental
Cenotécnico Ensino Médio
Controlador de Patriménio Ensino Médio

Copeiro Ensino Fundamental Incompleto
Cozinheiro Ensino Fundamental
Dedetizador Ensino Fundamental

Eletricista de Autos

Ensino Médio + Curso Profissionalizante na
area

Eletricista

Ensino Médio + Curso Profissionalizante na
area

Eletricista manutenc&o telefénica

Ensino Médio + Curso Profissionalizante na
area

Encanador

Ensino Fundamental + Curso Profissionalizante
na area

Estatistico

Superior em Estatistica e registro no respectivo
conselho de classe profissional

Fisioterapeuta

Superior em Fisioterapia e registro no
respectivo conselho de classe profissional

Ensino Fundamental + Curso Profissionalizante

Funileiro ha rea
Jardineiro | Ensino Fundamental Incompleto
Jardineiro Il Ensino Fundamental

Lubrificador de Autos

Ensino Fundamental Incompleto

Marceneiro

Ensino Fundamental + Curso Profissionalizante
na area

Mecanico de Autos

Ensino Fundamental + Curso Profissionalizante
na area

Mecanico de Maquina Pesada

Ensino Médio

Meio Oficial Carpinteiro

Ensino Fundamental Incompleto

Meio Oficial Eletricista

Ensino Fundamental Incompleto

Meio Oficial Eletricista de Autos

Ensino Fundamental Incompleto
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NOVOS REQUISITOS DE ESCOLARIDADE (Art. 3°)

Cargolfungéo

Novo requisito de escolaridade para
investidura

Meio Oficial Mecanico de Autos

Ensino Fundamental Incompleto

Meio Oficial Pintor de Autos

Ensino Fundamental Incompleto

Meio Oficial Serralheiro

Ensino Fundamental Incompleto

Motorista

Ensino Médio + CNH D

Nutricionista

Superior em Nutricdo e registro no respectivo
conselho de classe profissional

Operador de Audiovisual

Ensino Médio + Curso Profissionalizante na
area

Operador de Caldeira

Ensino Fundamental

Operador de Computador Janior

Ensino Médio

Operador de Maquina Copiadora

Ensino Fundamental Incompleto

Operador de Maquina Pesada

Ensino Fundamental incompleto + CNH D

Operador de Microfilmagem

Ensino Médio

Operador de Radio-Comunicacéo Ensino Médio
Operador de Raio-x Ensino Médio
Operador Eletro Eletrdnico Teatro Ensino Médio

Pedreiro

Ensino Fundamental Incompleto

Pintor de Autos

Ensino Fundamental + Curso Profissionalizante
na area

Porteiro Ensino Fundamental Incompleto
) Superior em Psicologia e registro no respectivo
Psicologo conselho de classe profissional
Recepcionista Ensino Médio
Recepcionista Hospitalar Ensino Médio

Salva-Vidas Ensino Médio e Curso de Habilitagéo
Serralheiro Ensino Fundamental
Soldador Ensino Fundamental + Curso Profissionalizante

na area

Suporte de Microinformatica

Ensino Médio

Tapeceiro

Ensino Fundamental Incompleto + Curso
Profissionalizante na area

Telefonista

Ensino Médio

Terapeuta Ocupacional

Superior em Terapia Ocupacional e registro no
respectivo conselho de classe profissional

Tratador de Animais

Ensino Fundamental Incompleto

Superior em Veterinaria e registro no respectivo

eiSiingiie conselho de classe profissional
Vidraceiro Ensino Fundamental Incompleto
Zelador Ensino Fundamental Incompleto
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019, passa a ter a seguinte

redacao:
“ANEXO IV
CARGOS EXTINTOS NA VACANCIA (Art. 4°)
Class | Quantidade - e
Tabela . cargos Cod. Denominagao Requisito
3 1 1012 [ Ajudante de Almoxarifado Alfabetizado
10 5 2205 |Analista Administrativo | Ensino Médio
11 7 3095 | Analista Administrativo Il Ensino Superior Completo
13 6 3096 |Analista Administrativo Il Ensino Superior Completo
. Ensino Superior Completo em
12 1 3025 | Analista de O&M Pleno Administragéo de Empresas
) Ensino Superior Completo em
11 4 3008 JA:r?ilolsrta de Recursos Humanos Psicologia / Pedagogia /
Administracdo de Empresas
. Ensino Superior Completo em
12 3 3026 | pnalsta de Recursos Humanos | b ooia'/ Pedagogia /
Administracdo de Empresas
, . - Sup. Matematica/Ciéncias
12 1 3027 | Analista de Sistemas Junior Computacéo
. . Sup. Matematica/Ciéncias
13 23 3047 | Analista de Sistemas Pleno Computagso
. Sup. Matematica/Ciéncias
13 2 3048 | Analista de Software Pleno Computacso
3 1 1006 | Ascensorista Alfabetizado
Aucxiliar Administrativo | (Lei n.° .
4 1 2005 8.702/2004 — art. 26) Ensino Fundamental
6 53 2022 | Auxiliar Administrativo Il Ensino Médio
! Auxiliar de Consultério
o
6 26 2023 Odontolégico 1¢ grau compl.
Auxiliar de Contabilidade I (Lei . )
10 1 2024 n.° 8.702/2004 — art. 26) Ensino Médio
Fundamental completo, curso
8 486 2059 | Auxiliar de Enfermagem profissionalizante e Registro no
COREN
7 40 2025 f\uxmar de Recursos Humanos 2° grau compl,
8 22 2041 fl\uxmar de Recursos Humanos 2° grau compl,
6 1 2028 | Digitador 1° grau compl.
Sup. compl.
1 1 3016 | Gedgrafo | Geografia/Geografia e Historia
. . - Ensino Fundamental
5 1 1024 | Meio Oficial Eletricista de Autos Incompleto
. - Ensino Fundamental
4 2 1025 | Meio Oficial Encanador Incompleto
. - . Ensino Fundamental
5 1 1045 | Meio Oficial Mecanico de Autos Incompleto
. - . Ensino Fundamental
_4 29 1027 | Meio Oficial Pedreiro Incompleto
. - . Ensino Fundamental
4 2 1010 | Meio Oficial Pintor Incompleto
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CARGOS EXTINTOS NA VACANCIA (Art. 4°)

Class | Quantidade e
Tabela = SATIOe Cod, Denominagao Requisito
. S Ensino Fundamental
5 1 1028 | Meio Oficial Pintor de Autos Incompleto
. - . Ensino Fundamental
4 3 1011 Meio Oficial Serralheiro Incompleto
7 1 2116 | Monitor/ Datilografia 1° grau compl.
Monitor/ Datilografia para o
7 1 2118 Deficiente 1° grau compl.
7 1 2117 | Monitor/ Elétrica Predial 1° grau compl.
7 1 2114 | Monitor/ Manicure 42 série 1° grau
6 1 1067 Motorista (Lei n.° 8.702/2004 — |42 série Ens. Fundamental +
art. 26) Cart. Habil. D
——
6 1 1086 | Motorista Manobrista - Prossan ﬁaiﬁng 1° grau + Cart. Nac.
Operador de Computador o
7 1 2051 Janior 1° grau compl.
Operador de Computador B
_8 1 2070 Pleno 2° grau compl.
10 1 2089 Programador de Computador 2° grau compl,
Pleno
o 2° grau
8 1 2035 | Secretaria Junior compl.Técn.Secretariado
3 1 1009 Servente Geral (Lein.° Ensino Fundamental
8.702/2004 - art. 26) incompleto
Superior Completo em Ciéncias
11 2 3022 | Sociblogo | Sociais / Sociologia
/Sociol.Polit.
7 2 2055 | Suporte de Microinformatica 1° grau completo
L TOTAL 739 ]

O Anexo V do Projeto de Lei n°

47, de 01 de outubro de 2019, passa a ter a seguinte

redacao:
“ANEXO V
CARGOS EXTINTOS (Art. 5°)
Quantidade
Tabela | Classe | de cargos | Cod. Denominagéo Requisito
extintos
Ensino Superior completo
15 7 3110 | Administrador de Empresas em Administragdo de
Empresas
3 16 1012 | Ajudante de Almoxarifado Alfabetizado
4 6 1029 | Ajudante de Analise de Solo 4° série 1° grau
I 3 o] 1002 | Ajudante de Costura Alfabetizado
g 13 1003 | Ajudante de Cozinha Alfabetizado
3 5 1013 | Ajudante de Eventos Culturais 42 série 1° grau
. . Ensino Fundamental
&) 22 1004 | Ajudante de Lavanderia Incompleto
. Ensino Fundamental
3 39 1014 | Ajudante de Manutengao Incompleto B
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CARGOS EXTINTOS (Art. 5°)
Quantidade
Tabela | Classe | de cargos | Cod. Denominagéo Requisito
extintos
6 4 1056 | Ajudante de Necropsia 1° grau compl.
) ' Ensino Fundamental
4 10 1005 | Ajudante de Topografia e Cadastro Incompleto
7 12 2037 | Almoxarife 1° grau compl.
10 3 2205 | Analista Administrativo | Ensino Médio
11 3 3095 | Analista Administrativo Il Ensino Superior Completo
13 4 3096 | Analista Administrativo IIl Ensino Superior Completo
9 8 2058 | Analista de Concreto e Solo 2° grau compl.
. . Sup. Compl. Ciéncias.
11 2 3006 | Analista de Laboratério Biolégicas
. - Sup.compl. Adm.,
11 15 3007 | Analista de O&M Jdnior Empresas
. Sup. compl. Adm.
12 11 3025 | Analista de O&M Pleno Empresas
. . Sup.compl. Adm.
13 4 3045 | Analista de O&M Senior Empresas
14 22 3062 | Analista de Planejamento Superior Completo
Ensino Superior Completo
. - em Psicologia / Pedagogia
11 8 3008 | Analista de Recursos Humanos Janior / Administracéo de
Empresas
Ensino Superior Completo
. em Psicologia / Pedagogia
12 9 3026 | Analista de Recursos Humanos Pleno / Administracio de
Empresas
Ensino Superior Completo
. . em Psicologia / Pedagogia
13 2 3046 | Analista de Recursos Humanos Senior / Administracéo de
Empresas
1 1 2125 | Analista de Recursos Humanos (Prossan) |Sup. em Psicologia
. . - Sup. Matematica/Ciéncias
12 4 3027 | Analista de Sistemas Junior Computacéo
. ) Sup. Matematica/Ciéncias
13 7 3047 | Analista de Sistemas Pleno Computagio
. . . Sup. Matematica/Ciéncias
14 2 3063 | Analista de Sistemas Senior Computacéo
. Sup. Matematica/Ciéncias
14 2 3064 | Analista de Software Computacdo
, - Sup. Matematica/Ciéncias
12 2 3028 | Analista de Software Junior Computagéo
6 5 1030 | Armador de Ferro Ensino Fundamental
Superior em Arquitetura e
15 23 3106 | Arquiteto Urbanismo + Registro no
CAU
5 10 2010 |Arquivista 42 série 1° grau
8 29 1006 | Ascensorista Alfabetizado
8 1 2093 | Assistente de Produgéo 2° grau compl.
7 1 2038 | Assistente Grafico 2° grau técn. publicidadej
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CARGOS EXTINTOS (Art. 5°)

Quantidade
Tabela | Classe | de cargos | Cod. Denominagao Requisito
extintos
) . Superior Completo em
12 2 3030 | Assistente Social Il Servico Social
7 41 2021 | Atendente de Enfermagem 42 série 1° grau
Ensino superior completo
em Ciéncias contabeis ou
15 8 3111 | Auditor de Controle Interno Ciéncias Econdémicas ou
Administragcéo de
Empresas
Graduagéo em Nivel
13 70 3108 | Auditor Fiscal da Receita Municipal Superior, devidamente
reconhecida pelo MEC.,
4 1 634 | Auxiliar Administrativo 1° grau compl.
— — - ——
4 3 2005 ft:r(-lthg%?dmlmstratlvo | (Lein.®° 8.702/2004 Ensino Fundamental
6 69 2022 | Auxiliar Administrativo IlI Ensino Médio
4 15 2004 | Auxiliar de Arquivo 4% serie 1° grau
6 30 2023 | Auxiliar de Consultério Odontolégico 1° grau compl.
6 5 1081 | Auxiliar de Creche 1° grau compl.
Fundamental completo,
8 223 2059 |Auxiliar de Enfermagem curso profissionalizante e
Registro no COREN
4 4 2006 | Auxiliar de Radiologia 42 série 1° grau
7 5 2025 | Auxiliar de Recursos Humanos | 2° grau compl.
8 4 2041 | Auxiliar de Recursos Humanos 2° grau compl.
9 2 2061 |Auxiliar de Recursos Humanos ll| 2° grau compil.
[+]
7 2 2194 | Auxiliar de Recursos Humanos (Prossan) gxgéfu comph+1 ano
7 15 2044 | Cadastrador de Imbveis 1° grau compl.
6 17 1032 | Calceteiro Ensino Fundamental
3 2 1016 | Camareiro 42 série 1° grau
6 48 1047 | Carpinteiro Ensino Fundamental
10 25 2062 | Comprador Ensino Médio
3 19 2001 | Continuo 48 série 1° grau
6 2 2027 | Controlador de Dados 2° grau compl.
4 4 1033 | Costureiro Alfabetizado
4 3 1034 | Coveiro Alfabetizado
5 20 1048 | Cozinheiro | 42 série 1° grau
6 4 1057 | Cozinheiro !l 42 série 1° grau
: 2° grau compl. Curso
9 12 2063 | Desenhista Profissionaliz.
, . 1° grau compl. Curso
7 16 2046 | Desenhista Copista Profissionaliz.
. - 2° grau compl. Curso
10 11 2079 | Desenhista Projetista Profissionaliz.
6 9 2028 | Digitador 1° grau compl,
15 10 3109 | Economista Ensino Superior completo

em Ciéncias Econtmicas
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CARGOS EXTINTOS (Art. 5°)
Quantidade
Tabela | Classe | de cargos | Cod. Denominagio Requisito
extintos
5 1058 | Eletricista de Autos Alfabetizado
3 1059 | Eletricista de Manutengao Telefénica 42 série 1° grau
3 1071 | Eletricista || Ensino Fundamental
. Sup. em Engenharia +
80 3107 |Engenheiro CREA
10 2029 | Fiscal de Comércio Varejista 2° grau compl.
Sup. Compl.
5 3018 | Geografo | Geografia/Geografia e
Historia
Sup. compl.
1 3056 | Geografo IlI Geografia/Geografia e
Histoéria
o Ensino Fundamental
4 20 1035 | Jardineiro | Incompleto
5 22 1084 | Jardineiro Il Ensino Fundamental
4 16 1036 | Leiturista/Entregador de avisos 42 série 1° grau
3 6 1018 | Lubrificador de Autos Alfabetizado
Ensino Fundamental +
7 12 1065 | Mecanico de Autos Curso Profissionalizante
na area
6 2 1066 | Mecanico de Manutencgo | 42 série 1° grau
Mecanico de Manutengao de Maquina de )
6 2 1079 Escritrio Alfabetizado
8 12 1073 | Mecanico de Maquina Pesada 1° grau compl.
, - s Ensino Fundamental
4 16 1022 | Meio Oficial Carpinteiro Incompleto
. - . Ensino Fundamental
2 1023 | Meio Oficial Eletricista Incompleto
. - - Ensino Fundamental
9 1024 | Meio Oficial Eletricista de Autos Incompleto
5 1025 | Meio Oficial Encanador Ensino Fundamental
Incompleto
10 1026 | Meio Oficial Funileiro Alfabetizado
. - . Ensino Fundamental
5 1045 | Meio Oficial Mecanico de Autos Incompleto
. . , Ensino Fundamental
138 1027 | Meio Oficial Pedreiro Incompleto
, - . Ensino Fundamental
20 1010 | Meio Oficial Pintor Incompleto
. - . Ensino Fundamental
2 1028 | Meio Oficial Pintor de Autos Incompleto
. . . Ensino Fundamental
4 15 1011 | Meio Oficial Serralheiro Incompleto
3 2 2002 | Mensageiro 1° grau compl.
5 2 1037 | Moleiro Alfabetizado
7 2 2115 | Monitor/ ATV — deficientes 1° grau compl.
7 2 2120 | Monitor/ Braille 2° grau Compl.
7 4 2110 | Monitor/ Cabelereiro 42 série 1° grau
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Prefeitura Municipal de Santo André
Gabinete do Prefeito
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CARGOS EXTINTOS (Art. 5°)

Quantidade
Tabela | Classe | de cargos | Cod. Denominacgéo Requisito
extintos
7 5 2113 | Monitor/ Corte e Costura 42 série 1° grau
7 4 2116 | Monitor/ Datilografia 1° grau compl,
7 1 2118 | Monitor/ Datilografia para Deficiente 1° grau compl.
7 3 2117 | Monitor/ Elétrica Predial 1° grau compl.
7 2 2121 | Monitor/ Encanador 42 série 1° grau
7 2 2112 | Monitor/ Locomogao de Deficiente 1° grau compl.
7 2 2114 | Monitor/ Manicure 428 série 1° grau
7 D) 2111 | Monitor/ Marceneiro 1° grau compl.
7 2 2122 | Monitor/ Mestre de Panificagdo 42 série 1° grau
7 ) 2123 | Monitor/ Pedreiro e Azulejista 42 série 1° grau
7 4 2124 | Monitor/ Telefonia 2° grau Compl.
6 100 | 1067 |Motorista E}gi';%l';ﬁgiaé“ﬁ:tg
. . 42 série 1° + .
6 7 1086 | Motorista Manobrista - Prossan NazéHZbil.glgau €Ak
7 4 2050 | Oficial de Farméacia 2° grau compl.
5 2 2016 | Oficial Impressor 1° grau compl.
5 2 2017 | Operador de Audio e Video 42 série 1° grau
9 1 2096 | Operador de Camara 1° grau compl.
7 11 2051 | Operador de Computador Junior 1° grau compl.
8 1 2070 | Operador de Computador Pleno 2° grau compl.
3 14 2003 | Operador de Maquina Copiadora 42 série 1° grau
4 3 2007 | Operador de Maquina Heliografica 1° grau compl.
7 17 1074 | Operador de Maquina Pesada ﬁaa';ﬁige;o grau + carteira
5 1 1038 | Operador de Marteiete Alfabetizado
5 6 2018 | Operador de Radio-Comunicagéo 1° grau compl.
8 2 2053 | Orientador de Mercado i‘;?igaotfacompl. Teen.
8 2 2071 | Orientador de Merenda ﬁou?rrizg Ocompl. Tecn.
6 100 1053 | Pedreiro Alfabetizado
6 30 1054 | Pintor ng)';%l';‘;dame”ta'
7 2 1080 | Pintor Letrista 42 série 1° grau
9 6 2080 | Programador de Computador Junior 2° grau completo
10 19 2089 | Programador de Computador Pleno 2° grau completo
11 3 2090 | Programador de Computador Senior 2° grau completo
9 2 2081 | Programador Gréfico %;g;?‘;,f;?;gi'&?at;{zs_°
4 1 453 | Recepcionista Servigo Social ;°qgir\;':1aulecncirenpl. ou
9 4 2082 | Scheduller 2° grau compl,
6 19 2035 | Secretaria Junior 2° grau
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Prefeitura Municipal de Santo André

Gabinete do Prefeito

CARGOS EXTINTOS (Art. 5°)
Quantidade
Tabela | Classe | de cargos | Cod. Denominagio Requisito
extintos

compl.Técn.Secretariado

7 5 2054 | Secretaria Pleno 2 G130 commpl. Toen,
Secretar.

3 D 1009 Servente Geral (Lei n.° 8.702/2004 - art. Ensino Fundamental

26) incompleto

Superior Completo em

13 3 3060 | Socidlogo lil Ciéncias Sociais /
Sociologia /Sociol.Polit.

. . 2° grau compl. Técn.
8 10 2074 | Técnico Agricola Agricola
9 20 2085 | Técnico Desportivo 1° grau compl.
. . 2° grau compl. Técn.

10 23 2086 | Técnico em Agrimensura Agrimensura

7 2 1075 | Torneiro Mec&nico 42 série 1° grau

3 11 1021 |Zelador Alfabetizado

1 2 1 6003 | Encarregado do Setor de Copias -
TOTAL 1.916

O Anexo VI do Projeto de Lei
redacéo:

n® 47, de 01 de outubro de 2019, passa a ter a seguinte

“ANEXO VI

QUADRO DE CARGOS REDENOMINADOS (Art. 6°)

Denominacdo anterior Nova denominagéao

Assistente Social |

Assistente Social

Auxiliar de Contabilidade |

Auxiliar de Contabilidade

Auxiliar de Contabilidade I

Cozinheiro | Cozinheiro
Eletricista | Eletricista
Encanador Il Encanador
Gedgrafo Il Geografo
Sociélogo I / ’Erfoci?logo

Prefeitura Municipal de Santo Adré 1 \ e ngvembro de 2019.

01.01.0029

PAULO SERRA
PREFEITO MUNICIRAL
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